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 كبرمىذانرتجٍ ضغلی  ءارتقب ضيًٌ وبمٍ: مًضًع

 مقذمٍ

اثلاغی اظ سَی هؼبًٍت تَسؼِ  27/10/1389هَضخ  55588/200ثِ هٌظَض اخطایی ًوَزى هفبز ثرطٌبهِ ضوبضُ 
زض  ضسوی ٍ پیوبًیثب هَضَع ضَاثظ ٍ ًحَُ اضتمبی وبضهٌساى ( ٍلت)هسیطیت ٍ سطهبیِ اًسبًی ضیبست خوَْضی

ٍ ثب ضٍیىطز اًغجبق ًسجی   "اضتمب ضتجِ ضغلی وبضوٌبى ضیَُ ًبهِ "ثب ػٌَاى  ضیَُ ًبهِعجمبت ٍ ضتجِ ّبی ضغلی، ایي 
زاًص، هْبضت ، ٍ اضتمبء اضتمبء وبضوٌبى اضتجبعبت ٍ فٌبٍضی اعلاػبت ثِ ضتجِ ّبی ثَیژُ ذجطُ ٍ ػبلی ثب افعایص 

تْیِ ٍ پس ًْب، آثْطُ ثطزاضی اظ تدطثیبت  ثطایثِ شیٌفؼبى  هَثط اًتمبل  تدطثِ  لبثلیت ٍوبضوٌبى ترػػی تَاًوٌسی 
 .ضَضای ضاّجطی تَسؼِ هسیطیت ٍظاضتربًِ ، خْت اخطا اثلاؽ هی گطزز 00/00/94زض خلسِ هَضخاظ تػَیت 

 
 ضزيرت تذييه ضيًٌ وبمٍ 

ٍ افعایص لبثلیت شذیطُ  ضتجِ ضغلی وبضوٌبى ءًس ثطای اضتمبم سبظٍوبضی ًظبم ضیَُ ًبهِ ثِ هٌظَض ایدبزتسٍیي ایي  
سبظی ٍ ثْطُ ثطزاضی ثوَلغ اظ تدطثیبت هفیس وبضوٌبى زض لبلت یه ضجىِ هسیطیت اعلاػبت هبًٌس ضجىِ هسیطیت 

زاًص وِ زض زستَض وبض ٍظاضت ٍ ضطوتْبی ٍاثستِ هی ثبضس ٍ زض آیٌسُ ًعزیه ػولیبتی ذَاّس ضس ٍ ّوچٌیي 
ضفبفیت زض  ٍ ثِ هٌظَض زلایل اضتمبء وبضوٌبى ثِ ضتجِ ػبلیغٌی سبظی ثطای   ٍ تبویسات ٍظیط هحتطم  تحمك ضٌّوَز

وبضوٌبى ذبًَازُ  هفبز ثرطٌبهِ اضتمبء ضتجِ یىپبضچگی ٍ ٍحست ضٍیِ زض اخطای ًیع ایدبز ٍگبهْبی فطایٌس اًدبم وبض 
ICT    ٍ زاضزضطٍضت  ثی تَخْی ثِ هحتَیبت هستٌسات اضائِ ضسُ هطوَلیي اضتمبء ضتجِخلَگیطی اظ. 

 
 :الشامبت قبوًوی

هؼبًٍت تَسؼِ هسیطیت ٍ سطهبیِ اًسبًی ضیبست  27/10/1389هَضخ  55588/200ثرطٌبهِ ضوبضُ  -1
 (ٍلت)خوَْضی
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هؼبًٍت تَسؼِ هسیطیت ٍ سطهبیِ اًسبًی ضیبست  22/05/1390هَضخ  11942/200ثرطٌبهِ ضوبضُ  -2
 (ٍلت)خوَْضی

هؼبًٍت تَسؼِ هسیطیت ٍ ٍى ضاّجطزی هٌبثغ اًسبًی هؼب 13/02/1391هَضخ  3609/91/220ثرطٌبهِ ضوبضُ  -3
 (ٍلت)سطهبیِ اًسبًی ضیبست خوَْضی

 سبظهبى هسیطیت ٍ ثطًبهِ ضیعی وطَض 13/11/1393هَضخ  140521زستَضالؼول ضوبضُ  -4

هؼبًٍت تَسؼِ هسیطیت اهَضهسیطیت ػولىطز ٍ ثْطُ ٍضی  15/09/1393هَضخ  12300/93/215ًبهِ ضوبضُ  -5
 (ٍلت)ضیبست خوَْضیٍ سطهبیِ اًسبًی 

هؼبًٍت تَسؼِ هسیطیت ٍ سطهبیِ اًسبًی ضیبست  02/03/1391هَضخ  5982/91/200ثرطٌبهِ ضوبضُ  -6
 (ٍلت)خوَْضی

هؼبًٍت تَسؼِ هؼبٍى ّوبٌّگی اخطای همطضات ازاضی  12/12/1392هَضخ  20209/92/220ثرطٌبهِ ضوبضُ  -7
 (ٍلت)هسیطیت ٍ سطهبیِ اًسبًی ضیبست خوَْضی

 .ّیبت ٍظیطاى  10/04/1388ّـ هَضخ 36095ت /76294هبضُ تػَیت ًبهِ ش -8

هؼبًٍت تَسؼِ هسیطیت ٍ هؼبٍى ضاّجطزی هٌبثغ اًسبًی  10/08/1391ز هَضخ /89108/91/204ًبهِ ضوبضُ  -9
 (ٍلت)سطهبیِ اًسبًی ضیبست خوَْضی

ضیبست هؼبًٍت تَسؼِ هسیطیت ٍ سطهبیِ اًسبًی  09/03/1392هَضخ  401/92/200ثرطٌبهِ ضوبضُ   -10
 (ٍلت)خوَْضی

 عطح عجمِ ثٌسی هطبغل  -11

 تؼبريف:  1مبدٌ 

 :دستگبٌ َب 1-1

 .هٌظَض ستبز ٍظاضت اضتجبعبت ٍ فٌبٍضی اعلاػبت هی ثبضس: ستبز  
 . ثبضسهٌظَض ضطوت ّب ٍ سبظهبى ّبی تبثؼِ ٍظاضت اضتجبعبت ٍ فٌبٍضی اعلاػبت هی: زستگبُ ّبی تبثؼِ  
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ثبضس وِ زض ایي ات ٍ فٌبٍضی اعلاػبت، ضطوت ّب ٍ سبظهبى ّبی تبثؼِ هیهٌظَض ستبز ٍظاضت اضتجبط: ٍظاضتربًِ 
 . ضیَُ ًبهِ ثطای سَْلت ٍ ثِ اذتػبض ٍظاضتربًِ ًبهیسُ ذَاّس ضس

 :طجقٍ ضغلی  1-2

وِ اظ ًظط ٍظبیف ٍ هسئَلیت ّب ٍ زضَاضی اًدبم وبض ثب ضغل هستوط سبظهبًی یبػجبضت است اظ یه یب چٌس پست 
آًْب ضا تحت ػٌبٍیي عجمِ ٍاحسی لطاض زاز ٍضطایظ احطاظ یىسبى  یىسبى ثبضٌس ثِ ًحَی وِ ثتَاى یىسیگط هطبثِ یب

 .ثطای آًْب ًَضت ٍحمَق هسبٍی ثِ هتػسیبى آًبى پطزاذت ًوَز
 :رتجٍ ضغلی  1-3

سغَح  ٍ ثَزُ هطبثِ آًْب اغلی ٍظبیف ٍ ، هأهَضیت هبّیت وِ ّستٌس ّوسٌد ٍ ّوگَى هطبغل اظ گطٍّی
 هؼبًٍت تَسظ آى ّبی تجػطُ ٍ ن.خ.لبًَى م  70هبزُ  تىلیف ثطاسبس ٍ است هتفبٍت آًْب ٍ اضظش یپیچیسي

 هی هسیطیت تَسؼِ ضَضای تػَیت ثِ ٍ تؼطیف ّبی اخطایی زستگبُ یب (ٍلت)تَسؼِ هسیطیت ٍسطهبیِ اًسبًی

 .ضسس
 :مسيز ضغلی 1-4

 وست ثب ذسهت ذَز، عَل زض تَاًٌس هی وبضهٌساى ٍ ضسُ هطرع ٍظاضتربًِ هطبغل زض وِ ّبیی ضتجِ سلسلِ

 پبیِ، اضضس، همسهبتی، )ضتجِ  پٌح زض ثبلاتط ٍ وبضضٌبسی هطبغل ثطای ّب ضتجِ ایي. یبثٌس اضتمبء آًْب ثِ لاظم، ضطایظ

 .ضَز هی تؼطیف (اضضس ، پبیِ همسهبتی،) ضتجِ  سِ زض اظوبضضٌبسی تط پبییي زض هطبغل ٍ ( ػبلی ٍ ذجطُ
 :مطبغل سطح كبرداوی ي كبرضىبسی 1-5

ّبی ضغلی تحت ػٌبٍیي وبضزاًی ٍ وبضضٌبسی  هطبغل وبضزاًی ٍ وبضضٌبسی ثِ هطبغلی اعلاق هی ضَز وِ ثِ ضضتِ
یبثٌس ٍ یب ایي وِ پست سبظهبًی ضبغلیي زاضای ػٌَاى وبضزاًی یب وبضضٌبسی ثبضس، ّوچٌیي آى زستِ اظ ترػیع هی

اًس زض ظهطُ هطبغل  هطثَط، ّوتطاظ هطبغل وبضزاًی ٍ یب وبضضٌبسی ضٌبذتِ ضسُهطبغلی وِ ثِ هَخت همطضات 
 .هصوَض هحسَة هی گطزًس

 (سىًات خذمت)سًاثق تجزثی مًردويبس ثزاي ارتقب رتجٍ:  2مبدٌ 

هست تدطثِ لاظم ثطای اضتمبی ضتجِ هتػسیبى هطبغل تب سغح وبضزاًی ٍوبضضٌبسی ٍ ثبلاتط ضا ًطبى  1خسٍل ضوبضُ 
 :ّسهی ز
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 حسالل سٌَات ذسهت هَضزًیبظ ثطای اضتمب ضتجِ: 1خسٍل ضوبضُ 

 ّب ضتجِ
 سغح هطبغل

 ػبلی ذجطُ اضضس پبیِ همسهبتی

 --- --- سبل 20 سبل 8 0 حسالل تدطثِ هَضز ًیبظ زض سغح وبضزاًی

 سبل 24 سبل 18 سبل 12 سبل 6 0 حسالل تدطثِ هَضز ًیبظ زض سغح وبضضٌبسی

 

هؼبٍى ضاّجطزی هٌبثغ اًسبًی هؼبًٍت  13/02/1391هَضخ  3609/91/220ثرطٌبهِ ضوبضُ   5ثٌس ثِ استٌبز  :1تجصزٌ 
وبضهٌساًی وِ ثِ هَخت همطضات ٍ یب تبییس هطاخغ شیػلاح ( ٍلت)تَسؼِ هسیطیت ٍ سطهبیِ اًسبًی ضیبست خوَْضی

ضػبیت سبیط همطضات هطثَط  ثب هساضن تحػیلی ووتط اظ وبضضٌبسی هتػسی هطبغل وبضضٌبسی ضسُ اًس هی تَاًٌس ثب
 .تب ضتجِ ػبلی اضتمبء یبثٌس

 ثطای ضبغلیي هطبغل وبضزاًی ٍ ثبلاتط ٍ یب ّوتطاظاى آًْب وِ زض هٌبعك ووتط تَسؼِ یبفتِ هَضَع فْطست  :2تجصزٌ 
وْگیلَیِ  ّبی ذطاسبى ضوبلی، ذطاسبى خٌَثی، ٍ استبى 10/4/1388ّـ هَضخ 36095ت/76294ًبهِ ضوبضُ  تػَیت

ٍیط احوس، چْبض هحبل ٍ ثرتیبضی، وطزستبى، سیستبى ٍ ثلَچستبى، ثَضْط، ّطهعگبى، ذَظستبى ٍ ایلام ذسهت ٍ ة
لبثل هحبسجِ ( وسط سبل ثِ ًسجت)سبل  2، (ثِ ثؼس 1/1/1388اظ تبضید )ًوبیٌس ثِ اظای ّط یه سبل سَاثك تدطثی  هی

 . ذَاّس ثَز
هؼبٍى ضاّجطزی هٌبثغ اًسبًی هؼبًٍت  13/02/1391هَضخ  3609/91/220ثرطٌبهِ ضوبضُ   2ثِ استٌبز ثٌس   : 3تجصزٌ 

آییي  14ًحَُ هحبسجِ تدطثِ ثطای اضتمبء ضتجِ، هفبز هبزُ  (ٍلت)تَسؼِ هسیطیت ٍ سطهبیِ اًسبًی ضیبست خوَْضی
 .ًبهِ اخطایی عطح عجمِ ثٌسی هطبغل هی ثبضس

 مستىذسبسي تجزثيبت:  3مبدٌ 

 :كبركىبن متقبضی ارتقبء ثٍ رتجٍ خجزٌ  مستىذ سبسي تجزثيبت   -3-1
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ػلاٍُ ثط وست اهتیبظات هَلفِ ّبی اضظیبثی ػولىطز وبضهٌساى هی ثبیست هغبثك  ارتقب ثٍ رتجٍ خجزٌوبضوٌبى هتمبضی 
هؼبٍى ضاّجطزی هٌبثغ اًسبًی هؼبًٍت تَسؼِ هسیطیت ٍ  13/02/1391هَضخ  3609/91/220ثرطٌبهِ ضوبضُ   8ثٌس 

هَضخ  11942/200ثرطٌبهِ ضوبضُ  1هبزُ  3هَضَع تجػطُ ثٌس ( / ٍلت)یبست خوَْضیسطهبیِ اًسبًی ض
 .ضا تىویل ٍ اضائِ ًوبیٌس 1فزم پيًست ضمبرٌ هؼبًٍت تَسؼِ هسیطیت ٍ سطهبیِ اًسبًی ضیبست خوَْضی  22/05/1390

 :ٌملاحظ

هطرػبت ٍاخسیي ضطایظ اضتمبء ثِ ضتجِ ذجطُ ضا   2فزم پيًست ضمبرٌ اػضبء وویتِ سطهبیِ اًسبًی ثب تىویل ٍ اهضبء 
 .خْت سبیط هَاضز فطایٌس غسٍض حىن ثِ ازاضُ ول اهَض ازاضی ٍ پطتیجبًی اثلاؽ هی ًوبیس

 
 :مستىذ سبسي تجزثيبت كبركىبن متقبضی ارتقبء ثٍ رتجٍ ػبلی   -3-2

می ثبيست ضظیبثی ػولىطز وبضهٌساى وبضوٌبى هتمبضی اضتمب ثِ ضتجِ ػبلی ػلاٍُ ثط وست اهتیبظات هَلفِ ّبی ا

وِ ثِ ( 3-4ثٌس )ضا هجٌی ثط چبضچَة شیل (  اهتیبظ 100) اهتیبظ هطثَط ثِ هستٌسسبظی تدطثیبتدرصذ  75حذاقل 
هؼبًٍت تَسؼِ هسیطیت ٍ سطهبیِ اًسبًی ضیبست خوَْضی  02/03/1391هَضخ  5982/91/200استٌبز ثرطٌبهِ ضوبضُ 

 .ًوبیٌستْیِ گطزیسُ است وست 
 ضزايط ػمًمی( الف

 .تدطثیبت ثبیستی هطتجظ ثب ضغل هَضز تػسی ثبضس(  1

ثٍ مىظًر صزفٍ جًيی ي ) غفحِ تْیِ ٍ تٌظین گطزز 100هستٌس تدطثی وبضهٌس  ٍ پیَست هطثَط حسالل ثبیس زض ( 2

 . (ارائٍ گزدد CDجلًگيزي اس اصزاف در مصزف كبغذ مستىذات در قبلت لًح فطزدٌ 

 .هستٌس سبظی ضسُ لجلا ثطای وست ضتجِ ّبی پیطیي استفبزُ ًطسُ ثبضس تدطثیبت( 3
 چبرچًة مستىذسبسي تجزثيبت ( ة

تْیِ ٍ تَسظ ذَزوبضهٌس ثستِ هستٌسات تدطثیبت وبضهٌس هطوَل ضتجِ ػبلی هیجبیست ضبهل هَاضز شیل ٍ زض لبلت لَح فططزُ 
 . گطززاضائِ ثِ ازاضُ ول اهَض ازاضی 

) (FR.E.51.008/01 مًرد تبييذ مقبمبت مزثًطٍ فزم تكميل ضذٌ ي -1
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 :   ملاحظٍ

وِ ضطٍضت زاضز ٍاحسّبی زست اًسض وبض تبییس ٍ اهضبء وٌٌس،  ثػَضت فیعیىی اًدبم ٍ  3فمظ فطم پیَست ضوبضُ 
 .لطاض زازُ ضَز( لَح فططزُ)سپس تػَیط وبهل ضسُ آى زض اثتسای ثستِ هستٌسات 

 

همسهِ ، اضظیبثی ػوَهی، ضٍش ّبی اًدبم وبض، ػٌبٍیي تدبضة، تجییي تدبضة، ػَاهل فُزست مطبلت ضبمل ؛    -2
هَفمیت یب ػسم هَفمیت تدبضة حبغلِ ًبضی اظ اًدبم اهَض هحَلِ، الساهبت ذبظ، ثیبى ًىبت ٍیژُ ٍولیسی ٍ اضائِ 

  :ثِ ضطح شیل  ثطًبهِ

 :( ضطح ضغل)همسهِ  -2-1

 .(  پيًست 4ضمبرٌ عجك فطم ) تَضیح ولی زض ثبضُ حَظُ فؼبلیت ٍ همسهِ  یه اضائِ 

 :اضظیبثی ػوَهی -2-2
ذلاغِ ای اظ ٍضؼیت ضغل ) اضظیبثی ولی اظ حَظُ ٍظبیف ٍ هسئَلیتْب ، ثیبى ًىبت لَت ٍ ضؼف ثِ ضیَُ ضٍایی

ضطایظ هطبغل هَضز تػسی زض سٌَات گصضتِ ، اضبضُ ثِ ًمبط ضؼف ٍ لَت ٍ اػلام ًظط ترػػی زض ذػَظ 
 (.اضبضُ ضسُ  هطثَعِ

 :ضٍش ّبی اًدبم وبض  -2-3
ثطای هثبل وبض ثػَضت )ضٍضْب ٍ ضیَُ ّبی اًدبم ٍظبیف ٍ هسئَلیتْب ٍ ًحَُ تػوین گیطی ّب زض حَظُ فؼبلیت  

 .هطلَم ضَز ........(زستی ٍ/ اًفطازی ، سیستوی/ گطٍّی
 : آًْبتجییي ٍ ػٌبٍیي تدبضة  -2-4

ضَػبت تدبضة هَفك یب ًبهَفك وِ وبضهٌس زضعَل ذسهت ثب تَخِ ثِ ٍظبیف ٍ هسئَلیت ثیبى ػٌبٍیي ٍ ضطح هَ
 پٌح زض "ًْبیتب) زض اًدبم ٍظبیف ّبٍ زستِ ثٌسی زلایل هَفمیت یب ػسم هَفمیت   ّبی هحَلِ وست ًوَزُ است

 .(ثطي
 :هطثَعِ ثیبى ًىبت ٍیژُ ٍ ولیسیٍ  الساهبت ذبظضطح  -2-5 
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وِ زض عَل ذسهت غَضت گطفتِ ٍ ثِ ًتیدِ ضسیسُ ٍ لبثل  حسالل یه  السام ذبظ( 4-2ثٌس )ٍقاظ ثیي الساهبت ف 
اًتمبل هی ثبضس ٍ ًىبت ولیسی حبغل اظ تدطثِ وِ اهىبى تجسیل ثِ هسل یب الگَ ثطای اثطثرطی ثیطتط یب ثْجَز ٍضغ 

  (.پٌح غفحِ "ًْبیتب)  ضَزهَخَز زض حَظُ وبضی هی گطزز ثیبى 
 :ثطًبهِاضائِ  -2-6

وبضهٌس ثطًبهِ ذبظ ثطای آیٌسُ وِ حبغل تدطثِ ذسهتی   ،(هَضَع ثٌسّبی فَق)ٍ تدطثیبت لجلی ثب تَخِ ثِ هجبحث 
 (.زٍ ثطي "ًْبیتب) یسثب اضائِ پیطٌْبز هطرع ثیبى ًوب یس ضااست ٍ توبیل زاضز  ثطای اخطای آى  السام ًوب

 ػًامل امتيبس آير در مستىذ سبسي تجزثيبت سبيز  3-3

شیل  2ثِ هٌظَض افعایص وبضایی ٍ اثط ثرطی هحتَیبت هستٌسات تدطثیبت تْیِ ضسُ تَسظ وبضهٌساى ، خسٍل ضوبضُ 
 :اظ ًسػجبضت ُ استٍ تَضیحبت آًْب ًیع ثِ تفػیل زض ازاهِ اضائِ ضس زاضزوِ ثِ ثطذی زیگط اظ ػَاهل اهتیبظ آٍض اضبضُ 

 اهتیبظ هستٌسسبظی تدطثیبتهؤثط زض اضظیبثی ٍ هحبسجِ  ػَاهل:  2ضوبضُ خسٍل 

حس اوثط اهتیبظ ّط یه اظ  ػَاهل اهتیبظ آٍض ضزیف
 ػَاهل

1 
زض سیستن ًظبم پیطٌْبزّب هَضز ترػػی اضائِ پیطٌْبز 

  تػَیت وویتِ شیطثظ

 اهتیبظ40

2 
فطم  عجك)ٍ ٍظیفِ ای ترػػی گعاضش تسٍیي

 (5پيًست ضمبرٌ 

3 
تْیِ هدوَػِ آهَظضی ترػػی ضغلی ٍ ثطگعاضی 

سبػت ولاس آهَظضی ثب ّوبٌّگی ٍاحس   2حسالل 
 آهَظش زستگبُ  شیطثظ

 وتبة تسٍیي ٍ گطزآٍضی تطخوِ، ، تبلیف 4
  همبلات ترػػی زاذلی اضائِ 5
ٍ اضائِ ضاّىبض ضفغ هسئلِ  تْیِ ثیبى هسئلِ 6
 الساهبت اضظًسُسبیط  ٍ 7
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  : 4تطزيح تفصيلی ضبخص َبي جذيل ضمبرٌ 

 :تخصصی  پيطىُبد  -1

ثط  چبضچَة تؼطیف ضسُ زض  سیستن ًظبم  پیطٌْبز هی ثبیست زضظهیٌِ ٍظبیف ترػػی وبضهٌس ٍ هٌغجك
آزضس سبیت )پیطٌْبز ّبی هَخَز زض ستبز ٍظاضت ٍ سبظهبًْب ٍ ضطوت ّبی تبثؼِ هٌضن ثِ سٌس هطثَعِ ثبضس 

 (هی ثبضس http://172.16.11.27/pishnahadًظبم پیطٌْبزّبی ستبز ٍظاضت  
 :تخصصی گشارش  -2

اضس وِ ثػَضت ازٍاضی تىلیفی تْیِ ة  آهبضی ٍظیفِ ای/ هی ثبیست فطا تط اظ گعاضضبت تَغیفی  یگعاضش ترػع
السام، تحلیل همسهِ ٍ  ضطح هرتػطی اظ  یه گعاضش ترػػی هَضز ًظط ثبیس زاضای ػٌَاى السام، . هی ضَز

لَت احتوبلی ٍ ًتیدِ تحلیل ثبضس وِ السام هطثَعِ ضا ثِ سوت ثْجَز سَق زازُ  /ًمبط ضؼف ترػػی ثب اضبضُ ثِ
 /تبییس ثبلا تطیي همبم هسئَل ٍاحس شیطثظ ٍ حتی الووىي زض یىی اظ وویتِ ّب شیطثظ ثبیس هَضزگعاضش "ضوٌبثبضس ٍ 
 .عطح ضسُ ثبضسمی زستگبُ ضسن..../ضَضا ّب

 : تخصصی( اوتقبل داوص)آمًسضی مجمًػٍ  -3

آهَظضی ترػػی ضغلی  تَسظ وبضهٌس ٍ زضذَاست اظ گطٍُ آهَظش زستگبُ شیطثظ   ثستِ /تْیِ یه  هدوَػِ
ثطای وبضهٌساى ثب هطبغل هطبثِ زض سغح ( اًتمبل زاًص)سبػت ولاس آهَظضی  2خْت  ثطگعاضی حسالل 

 .هی ثبضس  6 پيًست ضمبرٌهغبثك ثب فطایٌس    زستگبُ
 :كتبة  تذييه ي گزدآيري تزجمٍ، ، تبليف -4

هی ثبیست زض ظهیٌِ ضغل  ترػػی هَضز تػسی وبضهٌس ثبضس ٍ  وتبة تسٍیي ٍ گطزآٍضی تطخوِ، ، تبلیف
 .خْت اًتطبض ثِ حس الل یىی اظ هطاخغ هؼتجط اًتطبضات  زاذلی  اضسبل ضسُ ثبضس

 :مقبلات تخصصی -5

.  هَضز تبییس زستگبُ   ICTالومسٍض زض یىی اظ ًططیبت  زاذلی تی ح آى خْت چبحاضائِ ٍ همبلات ترػػی  تْیِ
 .ضوي ایٌىِ ثِ همبلات چبح ضسُ زض ًططیبت هلی ٍ ثیي الوللی اهتیبظ ثبلاتطی تؼلك ذَاّس گطفت 

 :ي ارائٍ راَكبر ثيبن مسئلٍ -6

http://172.16.11.27/pishnahad
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تَسظ ذَز وبضهٌس یب ثبلاتطیي همبم هسئَل ٍاحس شیطثظ ٍ اضائِ ( هسئلِ  خبضی ضغلی  )تؼطیف ٍ تططیح  یه هطىل 
وِ ثِ تبییس هسیطیت هطثَعِ ًیع  7پيًست ضمبرٌ هسئلِ  زض چبضچَة فطهت / ضفغ هطىل  تَسظ وبضهٌس ثطای ضاّىبض

 .ضسیسُ ثبضس
 :سبيز اقذامبت ارسوذٌ  -7

 ثب ثْطُ ثطزاضی اظ چبضچَة ثِ غیط اظ ػَاهل اهتیبظ آٍض فَق چٌبًچِ وبضهٌس الساهبت اضظًسُ زیگطی زاضز هی تَاًس 
 .ات الحبق ًوبیسیتٌظین ٍ زض ثستِ هستٌسات تدطةالسام ذَز ضا یىی اظ فطهت ّبی فَق 

 

 مستىذسبسي تجزثيبت اتمحبسجٍ امتيبس ( ج

 

 :وبضوٌبى هتمبضی اضتمبء ثِ ضتجِ ػبلی ثِ ضطح شیل ذَاّس ثَزهحبسجِ اهتیبظ هستٌس سبظی تدطثیبت 
 "ة"ثط اسبس هَضَع ثٌس ضوبضُ  (ثستٍ ثىذي)ضػبیت ًظن ٍ چبضچَة ٍ هحَضّبی هستٌس سبظی تدطثیبت  -1

 .اهتیبظ 20فَق ضبهل حساوثط  3هبزُ 

 .اهتیبظ  40 حساوثط ضبهل 2تب هجحث خسٍل ضوبضُ  3زض هبزُ  هحتَیبت هستٌس سبظی تدطثیبت لیس ضسُ  -2
 . اهتیبظ 40ٍ حساوثط  20الل حس  زاضای ،  فَق  2ضوبضُ خسٍل  الحبق هستٌسات یىی اظ ػَاهل اهتیبظ آٍض -3
  :ملاحظٍ 

ػَاهل تطریع هیعاى اهتیبظ  ،ٍخَز ًساضز زلیمی اثعاضهصوَض ویفی ػَاهل  وِ ثطای اضظش گصاضی ثط  اظ آًدب
ًسجی ٍ وبض گطٍُ سبهبًسّی ٍ اضظش گصاضی اػضبءتَسظ  هستٌسات سیضظهبى ثطزض اضائِ ضسُ تَسظ وبضهٌساى 
 .پس تبییس آًْب زض وویتِ سطهبیِ اًسبًی غَضت ذَاّس پصیطفت س التضبیی ثط وبض اضائِ ضسُ ٍ

 : 4تجصزٌ 

اهتیبظ اضتمبء ثِ  ضوي ایٌىِ هی ثبضس، اهتیبظ  75 وبضهٌساى حس الل اهتیبظ لاظم ثطای غسٍض حىن اضتمبء ثِ ضتجِ ػبلی 
پطًٍسُ پطسٌلی وبضهٌساى  زضج ٍ هَضَع  تَسظ ازاضُ ول اهَض زض هی ثبضس  100وِ حس اوثط ضتجِ ػبلی وبضهٌساى 

زض   75ثِ هسیط وبضهٌس اعلاع ضسبًی هیگطزز تب اهىبى ثْطُ ثطزاضی هتٌبست اظ اهتیبظات ثبلا تط اظ ( ٍاحس هطبثِ)ازاضی 
 .لبثل پطزاذت ثِ وبضهٌساى شیطثظ فطاّن گطزز ُ ّبیٍیژٌّگبم هحبسجِ فَق الؼبزُ 
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 :ضزكتُب ي سبسمبوُبي ياثستٍ  اوجبم ارتقبء ثٍ رتجٍ كبركىبن ستبد مزكشي يسارت ،فزآيىذ :  4مبدٌ 

 

 .ضَزهی اًدبم  8پيًست ضمبرٌ عجك فطایٌس اضتمبء ضتجِ وبضوٌبى ستبز ٍظاضت ٍ ضطوت ّب ٍ سبظهبى ّبی تبثؼِ         

  حذاقل ضزايط مًرد ويبس ثزاي ارتقب رتجٍ:  5مبدٌ 

ثب تَخِ ثِ ضتجِ هَضز تمبضب  3 وبضوٌبى هتمبضی اضتمب ضتجِ هی ثبیست اظ حسالل ضطایظ هٌسضج زض خسٍل ضوبضُ
 . ثطذَضزاض ثبضٌس

 ضطایظ هَضزًیبظ ثطای اضتمب ضتجِ ثب تَخِ ثِ ضتجِ هَضز تمبضب حسالل: 3ضوبضُ خسٍل 

 رتجٍ مًرد تقبضب

 حذاقل ضزايط
 ػبلی خجزٌ ارضذ پبيٍ

سٌَات ذسهت 
 (سبل)

 - - 20 8 سغح وبضزاًی

 24 18 12 6 سغح وبضضٌبسی

 150 200 250 300 (سبػت)آهَظش ترػػی

 85 80 70 60 هدوَع اهتیبظ اضظیبثی ػولىطز 

 75 - - - اهتیبظ هستٌس سبظی تدطثیبت  حسالل

 : 5تجصزٌ 

ًبهِ  ثطای ضبغلیي هطبغل وبضزاًی ٍ ثبلاتط ٍ یب ّوتطاظاى آًْب وِ زض هٌبعك ووتط تَسؼِ یبفتِ هَضَع فْطست تػَیت
ّبی ذطاسبى ضوبلی، ذطاسبى خٌَثی، وْگیلَیِ  ّیأت ٍظیطاى ٍ استبى 10/4/1388ّـ هَضخ 36095ت/76294ضوبضُ 

چستبى، ثَضْط، ّطهعگبى، ذَظستبى ٍ ایلام، ذسهت ٍ ثَیطاحوس، چْبضهحبل ٍ ثرتیبضی، وطزستبى، سیستبى ٍ ثلَ
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زضغس هدوَع  80ٍ  70،60، 50ّبی ضغلی پبیِ، اضضس، ذجطُ، ػبلی ثِ تطتیت ًیبظهٌس  ًوبیٌس، ثطای اضتمبء ثِ ضتجِ هی
 .اهتیبظات اضظیبثی ػولىطز ذَاٌّس ثَز

هؼبٍى ضاّجطزی هٌبثغ اًسبًی هؼبًٍت  13/02/1391هَضخ  3609/91/220ثرطٌبهِ ضوبضُ   7ثِ استٌبز ثٌس :  6تجصزٌ 
هیبًگیي ًوطات اضظیبثی ّبی سٌَات گصضتِ وبضهٌس زض  ،(ٍلت)تَسؼِ هسیطیت ٍ سطهبیِ اًسبًی ضیبست خوَْضی

 .زٍضُ هَضز ًظط هلان ػول ذَاّس ثَز
هَضخ  11942/200ًحَُ هحبسجِ اهتیبظ اضظیبثی ػولىطز سبلاًِ وبضهٌساى ثِ تطتیت ثط اسبس ثرطٌبهِ ضوبضُ :  7تجػطُ 

هَضخ  140521هؼبًٍت تَسؼِ هسیطیت ٍ سطهبیِ اًسبًی ضیبست خوَْضی ٍ زستَضالؼول ضوبضُ  22/05/1390
 .سبظهبى هسیطیت ٍ ثطًبهِ ضیعی وطَض ذَاّس ثَز 13/11/1393

اظ ظهبى تػَیت ٍ اثلاؽ ایي ضیَُ ًبهِ تَسظ ضَضای ضاّجطی تَسؼِ هسیطیت ٍظاضت زض ذػَظ :  8تجػطُ 
پیَست )اضائِ ًوَزُ اًس ثػَضت هؼوَل ٍ ثط اسبس خسٍل الف  "وِ هستٌسات ذَز ضا  لجلا 1393یي تب سبل هطوَل
 9ٍ هَضَع تجػطُ (   8پیَست ضوبضُ)اػوبل ذَاّس ضس  ٍ ثطای سبیط هطوَلیي خسیس عجك خسٍل ة  ( 8ضوبضُ 

 .ایي ضیَُ ًبهِ ػول ذَاّس ضس 6هبزُ 

 

 مزجغ تصًيت :  6مبدٌ 

وبضهٌساى  ستبز تَسظ وویتِ سطهبیِ اًسبًی ستبز ییس هستٌسات هطوَلیي اضتمبء ضتجِ ذجطُ ثطضسی ٍ تب 6-1
ٍظاضت ٍ وبضهٌساى زستگبُ ّبی تبثؼِ  تَسظ وویتِ سطهبیِ اًسبًی هتٌبظط زض زستگبُ شیطثظ عجك فطایٌس 

 .اًدبم ذَاّس ضس  5هبزُ 

 5وبضهٌساى ٍظاضتربًِ  عجك فطایٌس هبزُ ثطضسی ٍ تبییس هستٌسات هطوَلیي  اضتمبء ثِ ضتجِ ػبلی ولیِ  6-2
 .تَسظ وویتِ سطهبیِ اًسبًی ستبز ٍظاضت اًدبم ذَاّس ضس

 : 9تجصزٌ 

وِ لجل اظ تػَیت ٍ اثلاؽ ضیَُ ًبهِ ( ICT)ػبلی ٍظاضتربًِ زض ذػَظ هطوَلیي اضتمبء ثِ ضتجِ ّبی ذجطُ ٍ     
ز تبییس ًوبیٌسُ هحتطم سبظهبى هسیطیت ٍ ثطًبهِ ضیعی فؼلی السام ٍ هساضن ٍ هستٌسات اضائِ ًوَزُ اًس ٍهطاتت هَض



 ICT-R &D-I01-Rev0:شىاسٍ

 

 كارمىدانشيًٌ وامٍ ارتقاء رتبٍ : عىًان سىد
يزارت ارتباطات ي فىايري  رسمي ي پيماوي

اطلاعات 

 :مرجع تصًیب كىىدٌ 12/94/ 03:آخریه بازوگري

 : جایگاٌ سىد : پيًست
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ًسجت ثِ  غسٍض حىن اضتمبء ضتجِ وبضهٌساى شیطثظ  وطَض ٍ ػضَ ضَضای ضاّجطی تَسؼِ هسیطیت لطاض گطفتِ است، 
 .تَسظ هجبزی هطثَعِ  زض ستبز ٍ زستگب ُ ّبی  تبثؼِ غَضت پصیطز

 
 تبييذ مستىذات : 7مبدٌ 

اظ خولِ وبضگطٍُ سبهبًسّی ٍ وویتِ سطهبیِ اًسبًی )ولیِ هستٌسات تدطثیبت وبضهٌساى لجل اظ اضائِ ثِ هطاخغ شیطثظ  
 .ضسیسُ ثبضس هطثَعِهی ثبیست ثِ تبییس ثبلاتطیي همبم زستگبُ  ( ٍظاضت

 

ٍسؼِ هسیطیت تػَیت ٍ ضَضای ضاّجطی ت 00/00/1394زض خلسِ هَضخ         تجػطُ  9هبزُ ٍ    7ضیَُ ًبهِ زض ایي 
 .خْت اخطا اثلاؽ گطزیس
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20تب  0 اثتىبض ٍ ذلالیت  
افعایص هْبضت ّبی 
20تب  0 ضغلی  
20تب  0 اًدبم ذسهبت ثطخستِ  
20تب  0 آهَظش  
20تب  0 ضضبیت اضثبة ضخَع  

تقي محمدي                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

              مديركل امىراداري و پشتيباني
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CD

:نام و نام خاونادگي مدير 

 :امضاء                                        

 

CD

       

 :نام و نام خاونادگي مدير                                                                                                                                                                           

:امضاء                                                                             

 

 

كارگروه ساماندهي نيروي انساني،كسب رتبه (پيوست ..........................).با عنايت به صورتجلسه مورخ

 :كارمند فوق........

       .مورد تائيد نمي باشد مورد تائيد است             

 تقي محمدي                                                                                                                                                                                                                                                                                        

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         رئيس كارگروه ساماندهي نيروي  انساني                                                                                          

 :كارمند فوق........كميته يرمايه انساني،كسب رتبه ( پيوست...........................)با عنايت به صورتجلسه مورخ

 مورد تائيد نمي باشد  مورد تائيد است       

 مهدي راسخ                                                                                                                                                                                                                                                                                         

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                رئيس كميتو سرمايه انساني                                                                                                                                                                                                                                                                                    
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 شرح مشاغل قبلي تا كنىن
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ييعطا يجناب آقا  

 گسارش تحليلي تخصصي  شغلي
1فرم  

 ارزيابي عملكرد

  تاريخ شماره و عنوان پست سازماني سمت نام و نام خانوادگي

     

 :عنوان اقذام

 (حذاكثر در يك پاراگراف)ي از اقذاممختصر شرح 

 

 

 

 

  :(خط 5حذاكثر در )تخصصي اقذام تحليل 

 

 

 

 

 :نقاط  ضعف و قوت احتمالي 

 

 

 

 :تحليلنتيجه 
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يو تحىل ادار يس محترم مرکز نىسازيرئ  

يسركار خانم آقاس  

س محترم گروه آمىزشيرئ  

ييدرضا عطايحم                                         

يو تحىل ادار يس مرکز نىسازيرئ  

ييعطا يجناب آقا  

يو تحىل ادار يس محترم مرکز نىسازيرئ  

 فاطمو آقاسي       

گروه آمىزشس يرئ  
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 ICT-R &D-I01-Rev0:شىاسٍ

 

 كارمىدانشيًٌ وامٍ ارتقاء رتبٍ : عىًان سىد
يزارت ارتباطات ي فىايري  رسمي ي پيماوي

اطلاعات 

 :مرجع تصًیب كىىدٌ 12/94/ 03:آخریه بازوگري

 : جایگاٌ سىد : پيًست

 

 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات كارمندانشيوه نامه ارتقاء رتبه  :مًضًع 24/25صفحٍ                   
 

 

 

 تططیح تططیح هسألِ
 

 

 :ثطضسی هسئلِاّویت ٍ ضطٍضت 
 

 

 :یطیٌِ ضاّىبض اًدبم ضسُ زض ذػَظ هسئلِح

 

 

 :ئلِسثیبى فطضیِ زض ذػَظ م
 
 

 :خسیس ٍ ًَ ثَزى ضاّىبض پیطٌْبزی
 
 

 :ضاّىبض پیطٌْبزی
 

 

 

 

 :ًتیدِ حبغل ضسُ
 
 
 

 :ضاّىبض ّبی پیطٌْبزی زض آیٌسُ
 

 

 

 تبئیسیِ هسیط ٍاحس
                                                                                                                                                              :                                                                                                                            ًبم ٍ ًبم ذبًَازگی هسیط ٍاحس

 اهضبء
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